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Prot. Diamante, Ii

Al Responsabile del Servizio®

OGGETTO: PERMESSO RETRIBUITO PER CITAZIONE {N TRIBUNALE IN QUALITA’ DI TESTE

i/ La sottoscritto/a dipendente con contratto a tempo

o indeterminato

¢ determinato

o pieno

o part time
assegnato/a al Servizio

COMUNICA
di essere stato/a chiamato/a a testimoniare nel processo e
pertanto chiede di essere autorizzato a fruire di un permesso retribuito? per il giorno dalle
3

ore alle ore . :
l/La sottoscritto/a si impegna a presentare, al rientro in servizio, tutta la documentazione idonea a giustificare

I'assenza per i fini dichiarati.

Diamante, data ll/La dipendente

PARERE FAVOREVOLE DEL SEGRETARIO COMUNALE

VISTO IL PARERE E VISTA LA RICHIESTA SI AUTORIZZA
Il Responsabile del Servizio Data

VISTA LA RICHIESTA NON SI AUTORIZZA (Indicare le ragioni del diniego)

..............................................................................................................................................................................

' I Responsabili dei Settori devono indirizzare Ia richiesta al Segretario Comunale. I dipendenti dello Staff del Sindaco
devono indirizzare la richiesta al Sindaco. I componenti dell’Ufficio di Staff devono indirizzare la richiesta al Sindaco.

* Pur non essendo espressamente previsto da disposizione di legge o contrattuale al dipendente che sia citato quale teste
per questioni di servizio spetta un permesso refribuito per il tempo necessario e ¢id in considerazione dell'obbligatorieta
della testimonianza.

* Il permesso di assentarsi dall'ufficio & limitato al tempo in cui il dipendente & rimasto a disposizione dell'autorita
giudiziaria e risultante da affestazione rilasciata daila stessa cui va aggiunto il tempo occorso per raggiungere il
Tribunale e ritornare.

La presente richiesta dovra essere inviata al Servizio Personale per gli ulteriori adempimenti



